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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N2. 939/2024, DE 15 DE MARCO DE 2024

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR SUPERAVIT
FINANCEIRO NO VALOR DE R$ 50.000,00
(CINQUENTA MIL REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Presidente Kennedy, Estado
do Tocantins, Faz saber que a Cdmara Municipal de

JOAO BATISTA ALVES CAVALCANTE

Prefeito Municipal

Presidente Kennedy, aprova e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 192- Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
junto ao Orcamento Geral do Municipio do exercicio
de 2024, um crédito adicional especial no valor de
RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), para fazer face as
despesas com Recursos da Emenda Especial
Senadora Professora Dorinha SIGTV 01 GND3.

Art. 29 O crédito adicional especial acima
mencionado tera a seguinte dotacdo orcamentdria:
Acdo —08.244.2164.2.179 — Promocdo dos Servicos
de Protecdo Social Basico SIGTV 01 GND3.

Elemento | Fonte | Nomenclatura Valor
de
Despesa
3.3.90.30 | 1.706 | Material de RS
Consumo 50.000,00
Total RS
50.000,00

Art. 32- O Crédito Especial de que trata o Artigo 12
serd coberto pelo Superavit Financeiro na fonte
1.706 — Transferéncia Especial da Unido, apurado no
exercicio de 2023 no valor de RS 50.000,00
(cinquenta mil reais).

Art. 42 Fica atualizado o Demonstrativo “Quadro de
Detalhamento da Despesa QDD” anexo a Lei n@
925/2023 que dispde sobre o orcamento para o
exercicio de 2024 criando novos elementos de
despesa na fonte de recurso conforme acima
relacionado.

Art. 52- Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente
Kennedy - TO, aos 15 dias do més de Marco de 2024.

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal
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DOS CARGOS EFETIVOS PREVISTOS NO
ANEXO Il DA LEI 853/2021, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal APROVA e eu Prefeito Municipal
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam criados 02 (dois) cargos de provimento
efetivo de Auxiliar de Pedreiro, com vencimento de
RS 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais), e
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 12 exigir-se do ocupante do cargo ensino
fundamental incompleto.

§ 22 Compete ao ocupante do cargo de Auxiliar de
Pedreiro executar tarefas manuais simples na
construcdo civil para auxiliar na edificacdo, reforma
e reparos de construcdo civil, além de:

| — Efetuar a carga, descarga e transporte de
materiais, servindo-se das prdprias mados ou
utilizando carrinho de mao;

Il — Escavar valas e fossas, abris sulcos em pisos e
paredes, extraindo terras, rebocos, massas,
permitindo a execucdo de fundagdes, o
assentamento de canalizagdes e tubulagdes para
agua ou rede elétrica, ou a execugdao de obras
similares;

Il - Misturar cimento, areia, dgua, brita e outros
materiais, através de processos manuais ou
mecanicos, obtendo concreto ou argamassa;

IV — Preparar e transportar materiais, ferramentas,
aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e
arrumando-as de acordo com instrugoes;

V - Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou
sozinho para levar a bom termo a execugdo de suas
tarefas;

VI —Zelar pela conservacao e limpeza do locais onde
estdo sendo realizados os servicos;

VII - Executar ouras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Art. 22 Fica criado 01 (um) cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Frota e Manutencdo, com
vencimento de RS 1.412,00 (um mil quatrocentos e
doze reais), e jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

§ 12 exige-se do ocupante do cargo ensino médio
completo.

§ 22 Compete ao Auxiliar de Frota e Manutencdo o
controle de entrada e saida da frota e controle da
manutencdo de veiculos, conferencia de
documentagdes e lancamento de notas fiscais em
sistema, além de:

| - Gerencia os aspectos da manutencdao da uma
frota, seja no aspecto preventivo ou corretivo.

Il - Identificar como a frota se apresenta em cada
momento, a idade dos veiculos e como sdo
apresentados os critérios de manutencao de cada
veiculo.

Il — Cuidar dos Aspectos legais da frota,
acompanhando o licenciamento anual e Seguro
DPVAT, além da gestdo de multas de transito,
acompanhamento de CNH dos motoristas;

IV - Manter atualizado o cadastro de frotas, realizar
o controle de combustivel, inspecionar a utilizacdo
correta dos veiculos, fiscalizar o estoque de pecas e
materiais automotivos;

V - Organizar veiculos no estacionamento,
garantindo que todos os veiculos estejam seguros e
maximizando o uso do espaco disponivel;

VI - Zelar pela limpeza e organizacdo da garagem.
Art. 32 Fica criado 01 (um) cargo de provimento
efetivo de Nutricionista Educacional, com
vencimento de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais), e
jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

§ 12 exige-se do ocupante do cargo ensino superior
completo.

§ 22 O Nutricionista Educacional atuara na area de
nutricdo em alimentagdo coletiva, gestdo em
unidades de alimentacdo e nutricdo, no segmento
de alimentacdo e nutricdo no ambiente escolar e
subsegmento do Programa Nacional de Alimentacao
Escolar - PNAE, além de:

| - Elaborar o Plano Anual de Trabalho da
alimentacao escolar, contemplando 0s
procedimentos adotados para o desenvolvimento
das atribuicdes;

Il - Realizar o controle de qualidade de géneros de
produtos alimenticios;

Il - Planejar, elaborar e avaliar os cardapios,
observando o seguinte:

a) adequacdo as faixas etarias e aos perfis
epidemioldgicos das populag¢des atendidas;
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b) respeito aos habitos alimentares de cada
localidade e a sua vocagao agricola;

c) Utilizacdo de produtos da regido, com preferéncia
aos produtos bdsicos e prioridades aos produtos
semielaborados e aos in natura.

IV - calcular os parametros nutricionais para
atendimento da clientela com base em
recomendacdes nutricionais, avaliacdo nutricional e
necessidades nutricionais especificas, definindo a
guantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo
aos PadrGes de Identidade e Qualidade (P1Q);

V - Propor e realizar agdes de educagdo alimentar e
nutricional para a comunidade escolar, articulando-
se com a direcdo e com a coordenacdo pedagdgica
das escolas para o planejamento de atividades com
o conteldo de alimentacdo e nutri¢ao;

VI - Planejar, orientar e supervisionar as atividades
de selecdo, compra, armazenamento, producdo e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e
conservacdo dos produtos, observando sempre as
boas praticas higiénicas e sanitarias;

VIl - Avaliar mensalmente o controle de estoque das
instituicdes de ensino, e determinar o quantitativo
de géneros alimenticios a serem fornecidas;

VIII - Controlar o estoque de géneros alimenticios do
armazém de distribuicdo de alimentacao escolar e
solicitar aos fornecedores a quantidade necessaria
para atender a demanda das escolas;

IX - Planejar e coordenar a aplicacdo de testes de
aceitabilidade junto aos estudantes, quando da
introdugao de alimentos atipicos ao habito
alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer outras
alteragdes inovadoras, no que diz respeito ao
preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos cardapios
praticados, observando pardmetros técnicos,
cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando
andlise estatistica dos resultados;

X - Estimular a identificacdo de criancgas portadoras
de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo,
para que recebam o atendimento adequado na
Alimentacdo Escolar;

Xl - Elaborar fichas técnicas das preparagdes que
compdem o cardapio;

XIl - Orientar e supervisionar as atividades de
higienizacdo de ambientes, armazenamento de
alimentos, veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos e utensilios da instituicdo e dos
fornecedores de géneros alimenticios;

XIll - Participar do recrutamento, selecio e
capacitacdo de pessoal da Alimentagdo Escolar;

XIV - Colaborar na formacao de profissionais na area
de alimentacdo escolar e nutricdo, orientando
estdgios e participando de programas de
treinamento e capacitagao;

XV - Zelar para que, na capacita¢ao especifica de
manipuladores de alimentos da alimentacdo escolar,
sejam observadas as normas sanitdrias vigentes;
XVI - Participar de equipes multidisciplinares
destinadas a planejar, implementar, controlar e
executar politicas, programas, cursos, pesquisas e
eventos da Alimentacdo Escolar;

XVII - Contribuir na elaboracao e revisdo das normas
reguladoras préprias da area de alimentacdo escolar
e nutrigao;

XVIII - Coordenar o diagndstico e o monitoramento
do estado nutricional dos estudantes;

XIX - interagir com os agricultores familiares e
empreendedores familiares rurais e suas
organizacoes, de forma conhecer a producgado local
inserindo esses produtos na alimentagdo escolar;
XX - acompanhar desde a aquisicdo dos géneros
alimenticios até a producdo e distribuicio da
alimentacdo escolar;

XXI - participar do processo de licitacdo e da
chamada publica da agricultura familiar para
aquisicao de géneros alimenticios, no que se refere
a parte técnica (especificacdes, quantitativos, entre
outros);

XXII - elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas
para servicos de Alimentacao Escolar;

XXIIl - assessorar o Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar no que diz respeito a execucdo
técnica da alimentacdo escolar;

XXIV - o nutricionista designado a Responsavel
Técnico (RT) do PNAE deve interagir com o Quadro
Técnico (QT) de nutricionistas da Coordenadoria a
fim de garantir o desenvolvimento e
operacionalizacdo das atividades inerentes ao PNAE;
XXV - averiguar juntamente com o Coordenador de
Logistica e Alimentacdo Escolar, qualquer dendncia
referente a alimentagao escolar:

XXVI - manter atualizado o sistema ou planilha de
controle de estoque e distribuicdo de géneros
alimenticios;

XXVII - comunicar os responsaveis legais e, no caso
de inércia destes, a autoridade competente, quando
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da existéncia de condi¢gdes impeditivas de boa
pratica profissional ou que sejam prejudiciais a
saude dos alunos atendidos pela alimentacdo
escolar;

XXVIl - outras atribuicdes poderdao ser
desenvolvidas, de acordo com a necessidade,
complexidade do servico e disponibilidade da
estrutura operacional da alimentacdo escolar.

Art. 42 Fica criado 01 (um) cargo de provimento
efetivo de Orientador Social, com vencimento de RS
1.700,00 (um mil e setecentos reais), e jornada de
trabalho de 40 (trinta) horas semanais.

§ 12 exige-se do ocupante do cargo ensino médio
completo.

§ 22 Compete ao Orientador Social apoiar e orientar
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
buscando promover seu bem-estar e autonomia,
além de:

| - desenvolver atividades de cuidados basicos
essenciais para a vida didria e instrumentais de
autonomia e participacdo social dos usudrios, a
partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas;
Il - desenvolver atividades para o acolhimento,
protecao integral e promogdo da autonomia e
autoestima dos usudrios;

[ll - atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando
uma ambiéncia acolhedora;

IV - identificar as necessidades e demandas dos
usuarios;

V - apoiar os usuarios no planejamento e
organizacao de sua rotina diaria;

VI - apoiar e monitorar os cuidados com a moradia,
como organizacdo e limpeza do ambiente e
preparacao dos alimentos, nos servicos da Protecdo
Social Especial;

VIl - apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de
higiene, organizagdo, alimentacao e lazer;

VIII - apoiar e acompanhar os usudrios em atividades
externas;

IX - desenvolver atividades recreativas e ludicas;

X - potencializar a convivéncia familiar e
comunitaria;

Xl - informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e
participagdo em cursos de formacgao e qualificagdo
profissional, programas e projetos de inclusdo

produtiva e servicos de intermediacdo de mao de
obra;

Xl - apoiar na orientacdo, informacao,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagdo com
politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
outras politicas publicas, contribuindo para o
usufruto de direitos sociais;

XIll - participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

XIV - apoiar familias que possuem, dentre os seus
membros, individuos que necessitam de cuidados,
por meio da promocdo de espacos coletivos de
escuta e troca de vivéncia familiar;

XV - desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializacdo visando a atengdo, defesa
e garantia de direitos e protecdo aos individuos e
familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da fungao protetiva da familia;

XVI - desenvolver atividades instrumentais e registro
para assegurar direitos, (re)construcdo da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo
social dos usudrios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas, levando em consideragao o
ciclo de vida e acBes intergeracionais;

XVIl - apoiar na elaboracdo de registros das
atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relacdao com os orgaos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

XVIII - apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa;

XIX - apoiar na elaboracgao e distribuicdo de materiais
de divulgag¢ao das ag¢des;

XX - apoiar na identificacdo e registro de
necessidades e demandas dos  usudrios,
assegurando a privacidade das informacdes;

XXI - apoiar e participar no planejamento das agdes;
XXIl - organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

XXIIl - acompanhar, orientar e monitorar os usuarios
na execucdo das atividades;
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XXIV - apoiar na organiza¢dao de eventos artisticos,

lidicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;
XXV - apoiar no processo de mobilizacio e

campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia
para a preven¢ao e o enfrentamento de situagdes de
risco social e, ou, pessoal, violacdo de direitos e
divulgacao das acoes das Unidades
socioassistenciais;

XXVI - apoiar na articulacdo com a rede de servigos
socioassistenciais e politicas publicas;

XXVII - apoiar na identificagdo e acompanhamento
das familias em descumprimento de
condicionalidades.

Art. 52 Fica criado 01 (um) cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Eletricista, com vencimento de
RS 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais), e
jornada de trabalho de 40 (trinta) horas semanais.

§ 12 exige-se do ocupante do cargo ensino
fundamental incompleto.

§ 22 Compete ao Auxiliar de Eletricista auxiliar o
eletricista na montagem, ajustamento, instalagao e
manutenc¢do de aparelhos e equipamentos elétricos
e rede elétrica dos prédios e instalagdes publicas do
municipio, além de:

| - Auxiliar na reparacao de aparelhos elétricos;

Il - Auxiliar na montagem de instalagGes elétricas de
residéncias, fabricas e outros estabelecimentos, e
de embarcacbes, avides, automodveis e outros
veiculos automotores;

[Il - Auxiliar na instalagdo e manutengdo de redes
elétricas.

IV - Transportar equipamentos e ferramentas
necessarios a execucdo dos trabalhos.

V - Auxiliar e/ou executar, sob supervisio, a
implantagao, ampliagdao, modificagdo e manutengao
em equipamentos elétricos e de rede de energia
elétrica;

VI - Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Art. 62 Fica o numero de cargos de Pedreiro de que
trata a Lei n 853/2021, alterado para 03 (trés), bem
como seu vencimento alterado para RS 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais).

Art. 72 Fica o numero de cargos de Psicdlogo de que
trata a Lei n 853/2021, alterado para 03 (trés), bem

como seu vencimento alterado para RS 1.700,00
(um mil e setecentos reais).

Art. 82 Fica o numero de cargos de Enfermeiro com
carga horaria de 20 horas de que trata a Lei n
853/2021, alterado para 04 (quatro).

Art. 92 Fica o vencimento do cargo de Assistente
Social de que trata a Lei n 853/2021, alterado para
RS 1.700,00 (um mil e setecentos reais).

Art. 102 Fica o vencimento do cargo de Educador
Fisico de que trata a Lei n 853/2021, alterado para
RS 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

Art. 112 Fica extinto um (01) cargo de nutricionista
com carga horaria 20 horas, de que trata a Lei n
853/2021, bem como o vencimento do cargo de
Nutricionista com carga horaria de 20 horas
remanescente, alterado para R$ 1.700,00 (um mil e
setecentos reais).

Art. 12° Fica o vencimento do cargo de Odontélogo
de que trata a Lei n 853/2021, alterado para RS
3.000,00 (trés mil reais).

Art. 132 Fica o vencimento do cargo de Técnico de
Protecdo Especial (Assistente Social/Psicélogo) de
que trata a Lei n 853/2021, alterado para RS
2.100,00 (dois mil e cem reais).

Art. 142 Fica o vencimento do cargo de Técnico de
Vigilancia Sadcio Assistencial (Assistente
Social/Pedagoga) de que trata a Lei n 853/2021,
alterado para RS 1.800,00 (um mil e oitocentos
reais).

Art. 152 Fica o numero de cargos de Educador Social
de que trata a Lei n 853/2021, alterado para 03
(trés).

Art. 162 Fica o numero de cargos de Fisioterapeuta
de que trata a Lei n 853/2021, alterado para 03
(trés), bem como sua carga horaria alterada para 30
horas.

Art. 172 Fica o numero de cargos de Motorista de
que trata a Lei n 853/2021, alterado para 03 (trés).
Art. 182 Fica extinto trés (03) cargos de técnico de
enfermagem, de que trata a Lei n 853/2021, ficando
um remanescente de treze (13) cargos.

Art. 192 Fica alterada a carga horaria do cargo de
farmacéutico para 40 horas semanais.

Art. 202 Fica extinto o cargo de Assistente de
Assuntos Pedagogicos criado pela Lei n. 875 de 08 e
junho de 2022.

Art. 21° Os cargos criados por esta Lei, regidos pelo
estatuto dos servidores publicos municipais, serao
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providos por concurso publico de provas ou de
provas e titulos na forma da Constitui¢ao Federal.
Art. 222 O Anexo e parte integrante desta lei, consta
as quantidades, denominacdes, cargas horarias
semanais, niveis remuneratérios e requisitos de
escolaridade atualizados para os cargos de
provimento efetivo, que passara a integrar a Lei
Complementar n2 853, de 10 de novembro de 2021,
como ANEXO Il, revogando os dispositivos dos
demais anexos quanto aos cargos de igual
denominacao.

Art. 23° As despesas decorrentes da aplica¢ao desta
lei, observada a Lei de Responsabilidade Fiscal,
correrdo a conta dos recursos consignados no
orcamento vigente, suplementados se necessario na
forma da legislacdo aplicavel.

Art. 242 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo e seu Anexo integrard a Lei
Complementar n2 853, de 10 de novembro de 2021,
como ANEXO I, revogando-se as disposicGes em
contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE KENNEDY.Estado do Tocantins, aos
guinze (15) dias do més de maco do ano de dois mil
e vinte e quatro (2024).

Joao Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

ANEXO I
RELACAO DOS CARGOS EFETIVOS
NIVEL ELEMENTAR
Ensino Fundamental de 12 a 42 Série
(Incompleto)

CARGOS CARGA | QUANT | SALARIO(R
HORARI . S)
A

Auxiliar de 40 01 1.412,00
Eletricista
Auxiliar de 40 63 1.412,00
Servigos Gerais
Auxiliar de 40 02 1.412,00
Pedreiro
Agente de 40 30 1.412,00
limpeza
publica/Gari
Vigia 40 22 1.412,00

Merendeira 40 11 1.412,00
Motorista 40 33 1.412,00
Operador de 40 02 1.412,00
Maquina leve

Operador de 40 04 1.412,00
Maquina

Pesada

Pedreiro 40 03 2.500,00

NiVEL AUXILIAR
Ensino Médio Completo

CARGOS CARGA | QUAN | SALARIO(R
HORARI T. S)
A

Agente de 40 01 1.412,00
Urbanismo
Assistente 40 30 1.412,00
Administrativo
Auxiliar de 40 01 1.412,00
Consultério
Dentario
Auxiliar 40 04 1.412,00
Administrativo
Auxiliar de 40 02 1.412,00
Laboratério
Auxiliar de 40 04 1.412,00
Enfermagem
Auxiliar de 40 01 1.412,00
Frota e
Manutencao
Agente 40 10 2.824,00
Comunitario
de Saude
Agente de 40 05 2.824,00
Combate as
Endemias
Cuidador 40 06 1.412,00
infantil
Educador 40 03 1.412,00
Social
Eletricista 40 01 1.412,00
Fiscal de 40 02 1.412,00
Postura
Fiscal de 40 01 1.585,00
Tributos
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Monitor de 40 05 1.412,00 Inspetor de 40 01 4.420,54
Transporte Apoio Escolar
Escolar Inspetor 40 01 1.550,00
Operador de 40 03 1.412,00 Municipal
Computador Instrutor 40 10 2.500,00
Orientador 40 01 1.700,00 Pedagdgico
Social Médico 40 01 10.900,00
Professor Pl 20 21 2.210,27 Médico 20 01 1.692,60
em Magistério Veterinario
Técnico em 40 01 1.412,00 Nutricionista 20 01 1.700,00
higiene Dental Nutricionista 30 01 2.100,00
Técnico de 40 01 1.500,00 Educacional
laboratodrio Odontdlogo 40 02 3.000,00
Técnico em 40 03 1.412,00 Professor Nivel 20 08 2.210,27
Vigilancia Superior
Sanitdria Psicdlogo 20 03 1.700,00
Técnico de 40 13 1.412,00 Supervisor 40 01 4.420,54
Enfermagem Escolar
Técnico de 40 01 2.824,00 Técnico de 40 01 2.100,00
Raio-X Protecao
basica
NiVEL SUPERIOR (Psicéloga)
Curso Superior Completo com Curso na area Técnico de 40 01 2.100,00
especifica Protecdo
basica
CARGA | QUAN | SALARIO (Assistente
CARG | HORARI T. (RS) Social)
o) A Técnico de 40 01 2.100,00
Analista 40 01 2.300,00 protecdo
Administrativo especial
Analista 40 01 2.100,00 (assistente
Juridico social/psicdlog
Assistente 20 02 1.700,00 a)
Social Técnico de 40 01 1.800,00
Coordenador 40 01 4.420,54 Vigilancia
em Socioassistenci
Planejamento al (Assistente
Coordenador 40 01 4.420,54 Social/Pedagog
Pedagégico o)
Enfermeiro 20 04 1.412,00 Técnico da 40 01 1.800,00
Enfermeiro 40 02 2.400,00 Gestdo do
Engenheiro 40 01 2.600,00 Servico Social
Civil
Educador 20 02 1.600,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente
Fisico Kennedy, Estado do Tocantins, aos 15 de margo de
Farmacéutico 40 01 3.500,00 2024.
Fisioterapeuta 30 03 2.100,00
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Joao Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N2 941/2024 DE 15 DE
MARCO DE 2024

“Dispoe sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico
da Prefeitura Municipal de Presidente
Kennedy -TO, nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituigcdo Federal, necessdrias
até a efetiva¢do futura da realizagcdo de
concurso publico e da outra providencias em
especial revogando as disposicbes em
contrdrio. “

Faco saber que a Camara Municipal de Presidente
Kennedy -TO, Estado do Tocantins, APROVA e eu
Prefeito de Presidente Kennedy -TO, no uso de
minhas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio e Constituicdo Federal, e
SANCIONO a seguinte Lei:

Art.12 -Para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, os
6rgados da Administracao Publica Municipal Direta e
Indireta da Prefeitura de Presidente Kennedy -TO,
poderdo contratar pessoal por tempo determinado,
nas condicGes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico —As presentes contratacdes
tem finalidade de nado prejudicar os trabalhos
administrativo, evitando prejuizo a administracdo e
a populagao, visando a contrata¢dao para substituir
servidores, de férias, licenca de saude, afastamento
para interesse particular, ocupante de cargos em
comissdes; atender convénios, termos de parcerias
e cooperacdo com o Estado e Unido e
aposentadoria, este ultimo até o levantamento
guantitativo para realizacdo de concurso publico.

Art. 2°- Fica o chefe do Poder Executivo
autorizado a contratar, em carater excepcional e
temporadrio, por prazo determinado, servidores
necessarios ao regular funcionamento dos servigos
publicos essenciais, para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicao
Federal de 1988, a partir da vigéncia desta lei, como
atendimentos nas areas da Administracao, Servicos

publicos, Educacdo, Saude, Agricultura, Assisténcia
Social e Finangas.

Paragrafo Unico - Considera-se necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para
fins desta Lei de contratacdo temporaria, aquela que
comprometa a prestacdo continua e eficiente dos
servicos préoprios da administracao.

Art. 32 - As contratacdes de que trata esta
Lei, Anexo Unico, que faz parte integrante desta,
serdo realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze)
meses, pode ser prorrogada uma Unica fez por igual
periodo.

Art. 42 - No final do ajuste contratual o
contratado ndo fard jus ao aviso prévio, ndo terd
direito a qualquer vantagem concedida aos
servidores publicos municipais, a ndo ser os ja
reconhecido pelas legisla¢ses.

Art. 52 - O contrato temporario firmado nos

termos desta Lei, extinguir-se-a nos seguintes casos:
| - Pelo término do prazo contratual;

1 - Por interesse da Contratada;

11 - Por iniciativa do contratado;

" - Pela execugdo antecipada do objeto do
contrato;

IV -Por conveniéncia da Administragdo, a juizo
da autoridade que procedeu a admissao;

Vv — Quando o desempenho do contratado nao
corresponder as necessidades do servico;

VI - Quando o contratado incorrer em
responsabilidade disciplinar;

VIl - A extingdo do contrato ndo necessita de
prévia comunicacdo ao contratado.

Art. 6° - A quantidade de vagas contida no
Anexo Unico poderdo sofrer variagdes do seu
nuimero futuro, para mais ou para menos na forma
do interesse publico em um momento, mediante lei
aprovada pela Camara Municipal.

Art. 7° - Havendo interesse publico

administrativo, a carga horaria didria dos servidores,
poderd ser cumprida em 6 (seis) horas corridas e
ininterruptas.
Art. 82 - A carga horaria semanal do profissional
contratado para a area da saude poderad ser de 20,
30, 40 ou 60 horas semanais, a ser estabelecida no
termo contratual, exceto:
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| — ao Técnico em Radiologia, cuja jornada é de 24
horas semanais;

Il — ao Fisioterapeuta e ao Terapeuta Ocupacional,
cuja jornada é de até 30 horas semanais, com
vencimentos pagos proporcionalmente a carga de
trabalho.

§12 Ajornada de trabalho do profissional contratado
cujo exercicio exija regime de turno ou plantdo
obedecerd ao regulamento e a disciplina do orgao
contratante.

Art. 92 - A carga horaria semanal dos professores
contratados para area da educacdo podera sem de
20, 30 ou 40 horas semanais, a ser estabelecido no
termo contratual.

Art. 102 - Havendo necessidade os
servidores poderdo receber gratificagdo até 70%(
setenta por cento), devidamente justificada.

Art. 112 - O Chefe do Poder Executivo
Municipal, ao efetuar as contratacbes autorizadas
nesta lei, devera observar o limite de despesa com
pessoal fixado pela Lei Complementar 101/2000,
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 122 - Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de
janeiro de 2024, em especial as leis que tratou desta
matéria outrora.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE KENNEDY.Estado do Tocantins, aos 15
dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e
quatro (2024).

Joao Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
RELACAO DOS SERVIDORES A CONTRATAR DE
FORMA TEMPORARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CARGOS QUAN | SALARIO(R
CARGA | T. S)
HORARI
A
Assistente 40 03 1.412,00
administrativo
Auxiliar 40 01 1.412,00
Administrativo

Auxiliar de 40 04 1.412,00
Servigos Gerais

Motorista 40 01 1.412,00
Vigia 40 01 1.412,00

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

Agente de 40 15 1.412,00
limpeza

publica/Gari

Assistente 40 02 1.412,00
administrativo

Auxiliar de 40 07 1.412,00
Servicos

Gerais

Auxiliar de 40 01 1.412,00
Eletricista

Eletricista 40 01 1.412,00
Motorista 40 04 1.412,00
Vigia 40 01 1.412,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, VIAGAO E OBRAS

Engenheiro 40 01 2.600,00
Civil

Pedreiro 40 02 2.500,00
Auxiliar de 40 02 1.412,00
Pedreiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER,

CULTURA E TURISMO
Assistente 40 01 1.412,00
administrativo
Auxiliar de 40 01 1.412,00
Servicos
Gerais

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CARGO CARGA | QUAN | SALARIO
HORARI T. (RS)
A
Assistente 40 06 1.412,00

Administrativo
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Assistente 20 01 1.700,00 Odontdlogo 40 02 3.000,00
Social Psicdlogo 20 02 1.700,00
Auxiliar 40 02 1.412,00 Técnica de 40 08 1.412,00
Administrativo Enfermagem
Auxiliar de 40 07 1.412,00 Técnico de 40 01 1.500,00
Servigos Gerais laboratério
Cuidador 40 06 1.412,00 Técnico de 40 01 1.412,00
Infantil Vigilancia
Educador 20 01 1.600,00 Sanitdria
Fisico Vigia 40 02 1.412,00
Instrutor 40 10 2.500,00
Pedagdgico SECRETARIA DE AGRICULTURA
Merendeira 40 05 1.412,00
Motorista 40 07 1.412,00 Auxiliar de 40 01 1.412,00
Monitor de 40 05 1.412,00 Frota e
Transporte Manutencgao
Escolar Motorista 40 04 1.412,00
Nutricionista 30 01 2.100,00 Operador de 40 03 1.412,00
Educacional M4dquina
Professor 20 06 2.210,27 pesada
Curso Superior Operador de 40 01 1.412,00
Psicélogo 20 01 1.700,00 maquinas
Vigia 40 02 1.412,00 leves

Vigia 40 01 1.412,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
CARGO CARGA | QUAN SALARIO
HORARI T. (RS) CARGO CARGA | QUAN SALARIO
A HORARI T. (RS)

Agente 40 01 2.824,00 A
Comunitario Assistente 40 04 1.412,00
de Saude Administrativo
Assistente 40 03 1.412,00 Auxiliar de 40 04 1.412,00
Administrativo Servigos Gerais
Assistente 30 01 1.700,00 Educador 40 03 1.412,00
Social Social
Auxiliar de 40 06 1.412,00 Merendeira 40 02 1.412,00
Servigos Gerais Motorista 40 02 1.412,00
Educador 20 01 1.600,00 Orientador 40 01 1.700,00
Fisico Social
Enfermeiro 40 04 2.800,00 Técnica da 40 01 1.800,00
Enfermeiro 20 03 1.412,00 Gestao do
Farmacéutico 40 01 3.500,00 Servigo Social
Fisioterapeuta 20 02 1.700,00 Técnica de 40 01 2.100,00
Motorista 40 06 1.412,00 protecdo
Nutricionista 20 01 1.700,00
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basica
(psicologa)
Técnica de 40 01
protecao
especial
(Assistente
Social/Psicélog
a)

Técnica de 40 01
Vigilancia
Socioassistenci
al (Assistente
Social/pedago
ga)

Vigia 40 02

2.100,00

1.800,00

1.412,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO CARGA | QUAN SALARIO
HORARI | T. (RS)
A
Assistente 40 01 1.412,00
Administrativo
Fiscal de 40 01 1.412,00
Postura

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE KENNEDY /Estado do Tocantins, aos 15
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e
quatro (2024).

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N2 942/2024 DE 15 MARCO
DE 2024.

“Dispoe sobre estrutura administrativa
organizacional do Poder Executivo da Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy-TO e o seu
quadro de cargos e saldrios comissionados e da
outras providéncias, em especial revogando a lei n.
873 /2022 de 08 de junho de 2022 e as disposigées
em contrario.”

Faco saber que a Camara Municipal de Presidente
Kennedy, Estado do Tocantins, APROVA e eu

Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e
Constituicdo Federal, SANCIONO a seguinte Lei:
TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A estrutura administrativa,
organizacional e institucional da Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy -TO, passa a reger-
se por esta Lei que promove sua reorganizacao e
reestruturagao.

Art. 22 - O Poder Executivo Municipal
compreende um conjunto organizacional
permanente, representado pela administracdo
direta, integrada por setores de atividades conexas
gue devem funcionar de maneira uniforme.

Art. 32 - O Poder Executivo é exercido
pelo Prefeito que detém a direcao superior da
Administracdo Publica Municipal, auxiliados pelos
Secretdrios Municipais, pelos Assessores Municipais
e dirigentes de 6rgdos da administracdo indireta,
com as atribuicdes e competéncias previstas na
Constituicdo Federal, na Constituicao do Estado do
Tocantins -TO, na Lei Organica do Municipio e outras
legislacbes pertinentes, em obediéncia aos
principios da legalidade, impessoalidade e
finalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
razoabilidade e proporcionalidade, seguranca
juridica, supremacia do interesse publico,
motivacdo, celeridade, ampla defesa e contraditério
e, entre outros, se orientardo no sentido de
desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento
dos servicos prestados a populagdo, mediante
planejamento de suas atividades.

Art. 42 - A administracdo se constitui de
servicos estatais dependentes, encarregadas das
atividades tipicas da Administragdao Publica,
inerentes:

| — Aos drgaos de assessoramento e apoio,
com subordinacdo direta ao Prefeito Municipal;

Il — As Secretarias do Municipio, 6rgdo de
primeiro nivel hierdrquico, para o exercicio de
planejamento, comando, execugdo, controle e
orientagdao normativa do Poder Executivo;

TITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO BASICA DA
PREFEITURA
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Art. 52 - A Estrutura Organizacional da
administracdo direta compde-se dos orgaos abaixo
mencionados:
| — Gabinete do Prefeito:

a) Chefe de Gabinete;

b) Diretor de Tecnologia, informacdo e
Ouvidoria;

c) Superintendéncia Executiva;

d) Superintendéncia de Convénios;

e) Conselho Tutelar;

Il — Secretarias Municipais:
a) Secretaria Municipal de Administracdo;
b) Secretaria de Governo;
c) Secretaria Municipal de Financas;
d) Secretaria Municipal de Educacao;
e) Secretaria Municipal de Agricultura;
f) Secretaria Municipal de Esporte Lazer e Cultura e
Turismo;
g) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Viacdo e
Obras;
h) Secretaria Municipal da Salde;
i) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
j) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
K) Secretaria Municipal de Servicos Publicos

Il —
Administragao:
a) Secretdrio Municipal de Administracao;

b) Diretor de Transporte;
c) Diretor de Recursos Humanos e Previdéncia;
d) Diretor de Almoxarifado e patrimonio;

Secretaria Municipal de

I1.1l - Secretaria de Governo;
a) Secretdrio Municipal de Governo;
b) Superintendéncia de Articulacdo Politica;

ILIII - Secretaria Municipal de Finangas:

a) Secretdrio Municipal de Finangas;

b) Gerencia Contabil

c) Superintendéncia de Compras;

d) Diretor de Arrecadacdo e Fiscalizacao;
e) Diretoria de Controle Interno.

Il.IV — Secretaria Municipal de Educacao:
a) Secretdrio Municipal de Educacéo;

b) Diretor Educacional;

c) Secretario Escolar;

d) Coordenador Pedagdgico;

e) Diretor de Merenda Escolar;

f) Coordenador de Programas Educacionais;
g) Assistente Pedagdgico;

h) Coordenador Municipal do Ensino Fundamental;
i) Coordenador Municipal do Ensino Infantil;
j) Coordenador de Vigilancia Escolar.

Il.V — Secretaria Municipal de Agricultura:
a) Secretdrio Municipal de Agricultura;
b) Diretoria de Desenvolvimento e Extensdo
Rural;
c) Divisdo de Apoio Rural;

I1.VI - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer,
Cultura e Turismo:

a) Secretdrio Municipal de Esporte, Lazer e Cultura;
b) Diretor Municipal de Esporte.
ILLVII- Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Viacgao e Obras:

a) Secretdrio Municipal de Infraestrutura, Viacdo e
Obras;

b) Diretor de Manutengao de Frota de Veiculo;

[L.VIII- Secretaria Municipal da Saude:
a) Secretdrio Municipal de Saude;
b) Coordenador de atencdo basica de Saude;
c) Diretor de controle de zoonoses;
d) Diretor de Supervisdo de areas endémicas;
e) Diretor de regulagao e frotas;
f) Secretario Executivo do Conselho de Saude;
g) Coordenador de vigilancia em saude;
h) coordenador de vigilancia sanitaria;
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IL.IX- Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social;

b) Diretor de Registro e Cadastro Social;

c) Coordenador do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social;

d) Diretor de gestdao do SUAS;;

e) Secretario Executivo de Conselhos;

f) Coordenador de Projetos.

[l.X- Secretaria de Meio Ambiente:
a) Secretdrio Municipal Meio Ambiente;

b) Diretoria de Controle Ambiental.

I1.XI-Secretaria Municipal de Servicos Publicos:

a) Secretdrio Municipal de Servicos Publicos;
b) Diretoria de Assuntos Fundidrios;
c) Diretoria de Urbanismo;

TITULO 1Nl

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E DESCRICAO DE
FUNGOES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6° — A competéncia dos 6rgaos
e descricdo das fungdes descritas nas unidades
estruturais basicas comuns a todas as Secretarias
Municipais, ficam assim definidas:
| — Gabinete do Prefeito:

a) Assistir ao Prefeito nas questdes de
expediente da pasta;

b) Assessorar nos assuntos que
demandam um apoio de informacdes estratégicas;
c) Subsidiar o Prefeito nos problemas
de natureza administrativa.

d) Auxiliar a  Administracdo na

prevengao de fraudes e erros, informando-a sobre
indicios ou confirmacdes de erros ou fraudes
detectados no decorrer dos trabalhos.

Il — Secretaria Municipal de Administracao:

a) Controlar todos os documentos do
Municipio;

b) Manter o controle da execugdo
orcamentdria e patrimonial;

c) Zelar pela guarda, conservacao e
controle do patrimonio publico;

d) Obter, armazenar e fornecer o

material necessdrio ao funcionamento da maquina
administrativa;

e) Manter o controle das contratacdes,
demissbes e todas as questdes ligadas ao
funcionalismo publico;

f) Coordenar o tramite dos processos
administrativos;

g) Assessorar o Prefeito nas questdes

pertinentes a Administracao.

Il - Secretaria de Governo:

a) Coordenar as secretarias e o6rgdos a elas
subordinadas, na formulagdo, implementacdo,
avaliacdo e reformulacdo de projetos, a promover
politicas publicas dos programas e acdes entre
Governo e as instituicdes dos niveis Federal,
Estadual e Municipal, cooperando e fortalecendo as
relacdes comerciais, fazendo o assessoramento
politico, econbmico, técnico e  assuntos
internacionais, dando suporte as decisdes do
Governo Municipal, com o fim de promover o
desenvolvimento do Municipio.

b) Buscar alternativas que tragam visibilidade das
atracgOes turisticas locais;

c) Fomentar a disponibilizacdo de recursos diversos
para o incremento do turismo local;

d) Promover atividades de lazer aos municipes;

e) Promover e apoiar as atividades ligadas a cultura;
f) Compete planejar, programar, organizar,
coordenar e executar atividades relacionadas ao
desenvolvimento das politicas e diretrizes do Poder
Publico Municipal.

g) Coordenadores buscam manter os membros da
equipe organizada e focados no projeto e nos
objetivos. Como diz o préprio nome da fungao, um
coordenador coordena os processos e detalhes de
como uma equipe alcanga uma meta. Exercem um
papel tatico.

h) Assessorar pessoa ou organizar em
uma determinada area ou tarefa, conceder o seu
conhecimento, orientando e esclarecendo alguém
em questdes relacionadas a sua area.

IV - Secretaria Municipal de Finangas:

a) Avaliar
finangas municipais;

permanentemente  as

b) Manter a guarda e movimentagdo
dos valores do Municipio;

c) Promover o} controle da
administracdo financeira e tributaria;
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d) Manter sob controle o equilibrio
orcamentdrio, primando-se sempre pelo superavit
financeiro.

V — Secretaria Municipal de Educagao:

a) Promover a melhoria da qualidade
de ensino;
b) Controlar e fiscalizar o}
funcionamento do estabelecimento de ensino do
Municipio;

c) Controlar a aplicacdo dos recursos financeiros
destinados ao custeio e aos investimentos na rede
municipal de ensino;

d) Promover a melhoria do sistema de
distribuicao de merenda escolar;

e) Desenvolver as  politicas de
desenvolvimento educacional nos niveis
fundamental e profissionalizante.

VI - Secretaria Municipal de Agricultura :

a) Fomentar o apoio aos pequenos e
médios agricultores e pecuaristas;

b) Promover e controlar os servicos de
mercados, feiras e matadouros;

c) Buscar apoio de  Entidades

governamentais e nao governamentais para a
promocdo do desenvolvimento agropecuario do
Municipio;

d) Promover agbes que visem a
preservagao e uso racional dos recursos naturais;
e) Implementar as acoes de
saneamento basico e meio ambiente;

VII - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer,
Cultura e turismo:

a) Fomentar a pratica de esporte pela populacdo;
b) Coordenar as atividades esportivas no
municipio;

VIl -Secretaria Municipal de Transporte, Viagao e
Obras:

a) Manter os servicos de fiscalizacao
dos veiculos publicos;

b) Promover a melhoria do sistema de
transporte escolar;

c) Executar e fiscalizar os servigos de
manutencdo dos veiculos;

d) Manter os servicos de planejamento
e fiscalizacdo urbana;

e) Promover a melhoria do sistema de
coleta de lixo domiciliar e limpeza publica;

f) Promover a melhoria dos servicos
de iluminacdo publica e conservacdo de pracas e
demais logradouros;

g) Executar
Municipio;

J) Zelar pela conservagdo das vias publicas.

e fiscalizar obras do

IX - Secretaria Municipal da Saude:

a) Desenvolver a politica da saude
municipal em consondncia com as diretrizes
emanadas dos Governos Estadual e Federal;

b) Coordenar a prestacdo de servicos
médicos ambulatoriais e de emergéncia e urgéncia;
c) Coordenar as campanhas de
conscientizacdo para erradicacdo de doencas
endémicas e epidémicas.

X —Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Desenvolver as acoes
necessarias para a assisténcia social e promocao de
ajuda a pessoas carentes do Municipio;

b) Buscar de convénios para area
social, no que concerne as faixas etdrias e sociais
menos favorecidas;

c) Manter o cadastro de pessoas
gue necessitam de apoio e assisténcia social do
Municipio, com todas as informacbes que
inequivocamente comprovem tal situacao.

Xl -Secretaria de Meio Ambiente:

a) Promover acGes que visem a preservacao e
uso racional dos recursos naturais;
b) Implementar as agdes de saneamento basico

e meio ambiente;

XlI- Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

a) Promover a melhoria do sistema de coleta de
lixo domiciliar e limpeza publica;
b) Promover a melhoria dos servicos de

iluminacdo publica e conservacdo de pragas e
demais logradouros;
c) Zelar pela conservacao das vias publicas.

Art. 72 - S3o atribuigdes dos Secretarios
Municipais:
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a) Promover a administragao da secretaria
em estrita observancia das disposicoes legais;

b) Exercer a lideranga sobre os setores afetos
e cada pasta;

c) Emitir parecer conclusivo sobre assuntos
submetido a sua decisao;

d) Desempenhar tarefas compativeis com a
sua funcao e as determinadas pelo Prefeito.
TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 82 - O quadro de pessoal da
Administracao Direta do Poder Executivo Municipal
estd embasado nos principios constitucionais e de
acordo com as diretrizes estabelecidas no Estatuto
dos funcionarios Publicos Municipais e nesta Lei.

Art. 92 - Os cargos em comissao da
administracdo do Municipio, sdo todos de livre
nomeagao e exoneragao pelo Prefeito, nos termos
do inciso V Art. 37 da Constituicdo Federal,
constantes do anexo | desta Lei.

Art. 102 - Constituem parte
integrante desta Lei os Anexos |, compreendendo o
guadro de pessoal da Administracao Direta do Poder
Executivo, com as suas formas de provimento,
direitos e vantagens atribuidas ao funcionario.

Art. 112 - Os saldrios estabelecidos
nos anexos integrantes desta Lei, serdo revistos uma
vez por ano, tendo como data base o més de marco,
condicionado a possibilidade financeira e a lei de
responsabilidade fiscal.

Art. 122 - A contratagao por tempo
determinado terd carater excepcional e ocorrerd
para o atendimento de situacdo justificavel, diante
da necessidade de realizacdo de servicos de
interesse publico pelo prazo fixado em Lei pelo
periodo de 1 (um) ano.

Art. 13. Os 6rgaos da administragdo
direta do Municipio deverdo funcionar em regime de
mutua colaboracdo.

Paragrafo unico. A subordinagao
hierarquica  define-se no enunciado das
competéncias de cada 6rgdo, na composicdo da
estrutura basica interna e no organograma
institucional da Prefeitura.

Art. 142 - O Chefe do Poder Executivo
poderd efetuar gratificagdo de até 70% (setenta por
cento) dos salarios dos servidores indicado nesta lei.

Art. 15° O Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura promoverd, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
data de publicacdo desta Lei, as modificacbes que se
facam necessdrias no Quadro de Pessoal e
informacgdes junto ao SICAP-AP do TCE-TO, como
resultado da aplicagao deste ato legal, observada a
respectiva data de vigéncia.

Art. 16° - Esta lei entre em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2024, revogando-se as
disposicdes em contrdrio, em especial a lei 873
/2022 de 08 de junho de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal
Presidente Kennedy, Estado do Tocantins, aos 15
dias do més de marco de 2024.

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

ANEXO |
RELACAO DOS CARGOS EM COMISSAO E
SALARIOS DO
GABINETE DO PEFEITO E DEMAIS
SECRETARIAS RELACIONADAS A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

QUANT | CARGA | SALARIO

CARGOS HORARI | SRS
A
GABINETE DO PREFEITO
Chefe de 01 40 3.750,00
Gabinete
Diretor de 01 40 1.412,00
Tecnologia e
Informacgdes
Superintendénci 01 40 2.400,00
a Executiva
01 40 2.400,00

Superintendénci
a de Convénios

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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Secretario 01 40 3.750,00 Coordenador 01 40 4.420,55
Municipal de Pedagodgico;
Administracao; Diretor de 01 40 1.412,00
Diretor de 01 40 1.950,00 Merenda
Transporte; Escolar
Diretor de 01 40 1.950,00 Coordenadora 01 40 1.412,00
Recursos de Programas
Humanos e Educacionais
Previdéncia; Coordenadora 01 40 1.412,00
Diretor de 01 40 1.750,0 de Vigilancia
Almoxarifado e 0 Escolar
patrimonio Coordenador 01 40 1.412,00
Municipal do
Ensino
SECRETARIA DE GOVERNO Fundamental
Secretdrio Coordenador 01 40 1.412,00
Municipal de 01 40 3.750,0 Municipal do
Governo; 0 Ensino Infantil
01 40 1.500,0 Assistente 05 40 2.500,00
Superintendénci 0 Pedagdgico
a de Articulagao
Politica SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Secretario 01 40 3.750,00
Municipal de
Secretario 01 40 3.750,00 Agricultura;
Municipal de Diretor de 01 40 1.750,00
Financas; Desenvolviment
Geréncia 02 40 1.750,00 o e Extensdo
Contabil; Rural;
Superintendénci 01 40 1.600,00 Diretor de Apoio 01 40 1.750,00
a de Compras Rural
Diretor de 01 40 1.750,00
Arrecadacdo e
Fiscalizacao;
Diretoria de 01 40 2.500,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER,
Controle Interno CULTURA E TURISMO
Secretario 01 40 3.750,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Municipal de
Esporte, lazer e
Secretdrio 01 40 3.750,00 Cultura
Municipal de Diretor 01 40 1.750,00
Educacao; Municipal de
Secretdrio 02 40 Esporte
Escolar; 1.412,00
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Secretaria Municipal de Infraestrutura, Viagao e Secretario 01 40 1.412,00
Obras Executivo de
Conselhos
Secretario 01 40 3.750,00 Coordenador de 01 40 1.412,00
Municipal Projetos
Diretor de 01 40 1.412,00 Diretor de 01 40 1.412,00
Manutencdo de Registro e
Frota de Veiculo Cadastro Social
Diretor de 01 40 1.700,00
Gestdo do SUAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Secretario 01 40 3.750,00 Secretario de 01 40 3.750,00
Municipal de Meio Ambiente

Saude Diretoria de 01 40 1.750,00
Coordenador de 01 20 1.900,00 Controle

Atencdo Basica Ambiental

Diretor de 01 40 1.412,00

Controle de

Zoonoses SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Diretor de 01 40 1.412,00 Secretdrio Municipal de | 01 | 40 | 3.750,00
Supervisdao de Servigos Publicos

areas endémicas Diretor de Assuntos| 01 | 40 | 1.500,00
Diretor de 01 40 1.412,00 Fundiarios

Regulacdo  de Diretor de Urbanismo 01 | 40 | 1.500,00
Frotas

Coordenador de 01 30 2.100,00

vigilancia em

Saude Gabinete do Prefeito Municipal Presidente Kennedy,
Coordenador de | 01 40 1.412,00 Estado do Tocantins, aos 15 dias do més de margo
Vigilancia de 2024.

Sanitaria

Secretdrio 01 40 1.412,00 Jodo Batista Alves Cavalcante

Executivo do
Conselho de
Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretario 01 40 3.750,00
Municipal de

Assisténcia

Social

Coordenador do 01 40 1.900,00

CRAS

Prefeito Municipal
DECRETO N¢2 008/2024, DE 19 DE MARCO DE 2024

“Disp0e sobre anulagdo de saldo de empenho
Que especifica e da outras providencias

O PREFEITO DE PRESIDENTE KENNEDY, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 65, inciso I, 111, V, IX
e Xll, da Lei Organica do Municipio de Presidente
Kennedy, combinado com a Lei n? 838, de 07 de
fevereiro de 2020, resolve:
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CONSIDERANDO a necessidade de anulagao dos
saldos parcial dos empenhos em que nao foram
utilizados no periodo.

RESOLVE:

Art. 12 - Anular os empenhos abaixo:

EMPENHO CREDOR VALOR A
SER
ANULADO

HIDRO FORTE

69286 ADMINISTRACAO E 2.188,98
OPERACAO S/A
CNPJ 04.911.091/0001-
78

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Presidente Kennedy,
aos 19 dias do més de Marco de 2024, 522 ano da
criacdo de Presidente Kennedy.

JOAO BATISTA ALVES CAVALCANTE
Prefeito Municipal

DECRETO N2 009/2024, DE 19 DE MARCO DE 2024

“Dispoe sobre anulacdao de saldo de
empenho que especifica e da outras
providencias

O PREFEITO DE PRESIDENTE KENNEDY, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 65, inciso I, 111, V, IX
e Xll, da Lei Organica do Municipio de Presidente
Kennedy, combinado com a Lei n? 838, de 07 de
fevereiro de 2020, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de anulagao dos
saldos parcial dos empenhos em que nao foram
utilizados no periodo.

RESOLVE:

Art. 12 - Anular os empenhos abaixo:

ENERGISA TOCANTINS
DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A.

CNPJ 25.086.034/0001-
71

69315 904,52

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Presidente Kennedy,
aos 19 dias do més de Marco de 2024, 522 ano da
criagdo de Presidente Kennedy.

JOAO BATISTA ALVES CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PORTARIA DE DIARIA N2 033/2024 DE 19 DE
MARCO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL de Presidente Kennedy —
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes
legais, com fulcros na lei 857/2021 de 13 de outubro
de 2021.

RESOLVE:

Art.12 - Conceder didria na quantia abaixo descrita,
ao servidor identificado, para custeio de despesas
gue se fizerem necessdrias para finalidade e objetivo

desta.

DETALHAMENTO DA VIAGEM

EMPENHO CREDOR VALOR A

SER

ANULADO

NOME DO SAMARA PEREIRA SILVA
SERVIDOR COSTA

MATRICULA SECRETARIA DA JSM 500978
QUANTIDADE DE | 01 (uma) diaria

DIARIAS

PERIODO 20/03/2024.

VALOR RS 200,00 (duzentos reais)
CIDADE Guarai — Tocantins

DESTINO/ESTADO

MOTIVO DA
VIAGEM

Viagem a Palmas Tocantins
para participar de
capacitacdo nas atribuicdes e
atividades do servigo Militar
e na operagao do Sistema
Eletronico de Recrutamento
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Militar e Mobilizacao

(SERMILMOB).

Art.29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente
Kennedy — Estado do Tocantins, em 19 de marg¢o de
2024.

JOAO BATISTA ALVES CAVALCANTE
Prefeito Municipal de Pres. Kennedy-To.

PORTARIA N2 037/2023 DE 15 DE MARCO DE 2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM
CARGO COMISSIONADO

O PREFEITO DE PRESIDENTE KENNEDY, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 65, inciso |, 1ll, V, IX
e Xll, da Lei Organica do Municipio de Presidente
Kennedy, combinado com a Lei n? 905/2023, de 12
de abril de 2023, resolve:

NOMEAR

A Servidora VENANCIA LOPES COELHO, matricula
500643, no cargo de ASSISTENTE PEDAGOGICO com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdao de
Presidente Kennedy - Tocantins.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de marco
de 2024 e revoga as disposi¢cdes contrarias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal Presidente Kennedy,
aos 15 dias do més de Margo de 2024, 522 ano da
criacdao de Presidente Kennedy.

JOAO BATISTA ALVES CAVALCANTE
Prefeito Municipal de Presidente Kennedy
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